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Lesonderwerp: Ziekte van Parkinson

	Beginsituatie (leerlingen, jijzelf, omgeving):
De lestijd bedraagt 60 min. Dit is de vierde les van de lessenreeks in deze docentenhandleiding. De studenten zitten in periode 5 van de opleiding en hebben korte praktijkervaring gezien de lintstage van 2 dagen per week vanaf het tweede leerjaar. Er zitten studenten in de groep die mogelijk al kennis hebben opgedaan met mensen met een lichamelijke en/of chronische beperking, maar het groetendeel zal nog geen kennis en ervaring hebben met deze doelgroep. De leeftijd van de studenten 17 a 18 jaar. De groep bestaat uit 8 meisjes en 8 jongens. Deze lessen worden fysiek gegeven en mogelijk zijn er een aantal studenten die online meedoen gezien de Corona beperkingen.



	Concrete lesdoelen




Leerdoel 1. (kennisdoel)

De student benoemd aan het einde van de les dat hij/zij wat de meest voorkomende symptomen zijn bij de ziekte van Parkinson.
Leerdoel 2. (vaardigheidsdoel)

De student laat in het filmpje door middel van vaardigheden zien dat hij/zij weet welke begeleidingsmethode past bij een zorgvrager met de ziekte van Parkinson.

Leerdoel 3: (beroepshoudingdoel)

De student laat door middel van een filmpje zien dat hij/ zij een juiste beroepshouding heeft

die behoort bij de beroepsgroep maatschappelijke zorg/ Verzorgende IG en past deze beroepshouding adequaat toe bij de doelgroep.
	Didactische verantwoording (leg een relatie met de literatuur):

De les is opgebouwd aan de hand van het VUT model. VUT staat voor vooruitkijken, uitvoeren en terugblikken. Hierdoor is er een duidelijk begin, een middenstuk en een einde van de les. 
Fase 1: V = vooruitkijken

In de startfase van de les is het doel dat de studenten een duidelijk beeld krijgen wat er gaat gebeuren in de les. Hierin worden de leerdoelen die aan het einde van de les bereikt moeten zijn, benoemd. Ook wordt de relevantie van de les beschreven. Dit zodat de student het nut van de les waarschijnlijk gaat inzien. Ook zal de voorkennis geactiveerd worden aan de hand van denken, delen en uitwisselen(DDU). Dit is in deze lessenreeks een terugkerend patroon. Hierdoor werken we aan de kracht van voorspelbaarheid wat vaak een positief effect heeft op studenten. Ze weten wat er gaat gebeuren en wat er van ze verwacht wordt.
Fase 2: U = uitvoeren
Ik maak gebruik van directe instructie door de werkvorm en acties op het digibord te presenteren. Zo kunnen studenten tijdens de activiteit checken wat er van ze verwacht wordt. Bijvoorbeeld als ze klaar zijn, dan gaan ze terug op hun plaats zitten en kunnen ze alvast de huiswerk opdrachten maken. Dit kan je doen om te voorkomen dat er onrust ontstaat in de groep.
Voor het overbrengen van de theorie gebruik ik de werkvorm ‘genummerde hoofden’. Er worden vier groepjes van vier studenten gemaakt. Ieder groepslid krijgt vervolgens een nummer. Elk groepslid van hetzelfde groepje krijgt vervolgens hetzelfde doel wat hij/zij moet behalen. Je geeft hierbij dus aan dat aan het einde van de les iedereen aangesproken kan worden om het antwoord te geven. Dit is een didactische vorm van het toepassen van individuele aanspreekbaarheid. De student zal zich beter in willen zetten omdat hij/zij niet voor de groep wil staan en vervolgens het antwoord niet weet. De kennisvragen per groep staan beschreven in de docentenhandleiding. De studenten moeten dus allemaal de antwoorden op een papier meeschrijven. Ieder groepje bedenkt vervolgens 2 meerkeuze vragen over de opgezochte theorie voor hun klasgenoten en levert deze in bij de docent. De docent zet deze klaar in het programma socrative. 
Als de tijd voorbij is dan zal de docent van ieder groepje een nummer naar voren vragen om het antwoord op het bord te schrijven en uitleg te geven. Aan het einde heeft dus iedere student van de groep het antwoord op de kennisvragen die per groep uitgezocht zijn.

Tussen fase twee en drie zit een overgang. Om ervoor te zorgen dat deze overgang soepel verloopt is het van belang dat de studenten weten wat er van ze wordt verwacht wanneer ze klaar zijn.
Fase 3: T= terugblikkende activiteiten

De vragen die door de studenten gemaakt zijn worden getoetst via socrative. De docent kan zo per individu zien hoe hij/zij de minitoets heeft gemaakt en dus of iedereen het lesdoel heeft behaald.
Als laatste geeft de docent een voorbeschouwing naar de volgende les door aan te geven wat er de volgende les op de planning staat.

(W. M. Geerts et al., 2020)



	geplande

tijd
	lesdoel nr.
	Lesinhoud
	Didactische werkvorm
	
	hulpmiddelen

	
	
	
	
	Leeractiviteit:

wat doet de leerling?
	Onderwijsactiviteit:

wat doe ik? 

	

	5 min

	
	Welkom heten

	Gastheer / directe instructie

	Studenten zoeken een plekje en pakken de benodigdheden die op het bord beschreven staan
	Studenten individueel welkom heten en belangstelling tonen voor een veilig leerklimaat
	Digibord 

	10 min

	
	Inleiding van de les. Uitleggen wat de inhoud is van de les, lesplanning, doelen en relevantie doornemen

	Presenteren

	Luisteren 
	uitleggen
	Digibord met daarop de lesplanning, doelen en relevantie.

	5 min


	1
	Voorkennis activeren: wat is er op dit moment bekend bij de studenten m.b.t. de ziekte van Parkinson?

Uitwisselen wordt aan de hand van het opstellen van een klassikale mindmap gedaan


	DDU/voorkennis activeren
	Denkt en schrijft mee. Interactieve houding.
	Presenteren/rondlopen
	Directe instructie DDU op digibord

	15 min

	1,2,3
	Theorie bespreken (staat beschreven in de docentenhandleiding)

	Genummerde hoofden
	Denkt en schrijft mee. Interactieve en onderzoekende

houding.
	Geven van directe instructie
	Digibord

Theorie verdeeld in 4 onderwerpen

	15 min

	1,2,3
	Werken aan de eindopdracht


	uitvoeren
	Werkt actief samen aan de opdracht met zijn/haar groepsgenoten
	Beantwoorden van vragen

Socrative minitoets klaarzetten
	

	10 min
	1,2,3
	terugblik of beoogde doelen behaald zijn en vooruitblik naar volgende les
	uitvoeren
	Doet mee met de socrative
	Socrative klaarzetten op het bord
	digibord


	   ZELFEVALUATIE

· Wat ging goed? Waar ben je tevreden over?

· Wat ging minder goed? Waar ben je ontevreden over?

· In hoeverre heb je je doelen gerealiseerd?

· Wat heb je geleerd voor een volgende les?

· Andere opmerkingen:
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